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Az egyesiilési jogrol szol6 1989. évi II. térvényben foglaltaknak megfeleléen, a Magyar Madar-
tani és Természetvédelmi Egyesiilet (az ,,Egyeslilet”) tagjai az alabbiak szerint alkottak meg az
Egyesiilet alapszabalyat (az ,,Alapszabély”).
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1. Az EGYESULET NEVE, SZEKHELYE

Az Egyesiilet neve: Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet
Az Egyesiilet angol neve: BirdLife Hungary

Az Egyesiilet roviditett neve: MME

Az Egyesiilet székhelye: 1121 Budapest, Ko6lt6 u. 21.

Az Egyeslilet jelképe: Diirgé tuzokkakas, mellette jobbra ferde MME felirat
Az Egyesiilet jelmondata: ,»A madarbarat Magyarorszagért.”

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fligget-
len és azoknak anyagi tamogatast nem nytjt, azoktol tamogatast nem is fogad el.

2. AZEGYESULET CELJA
A természet, ezen beliil kiillondsen a madarvilag védelmének tarsadalmi tamogatasa.

Az Egyesiilet céljai elérése érdekében:

e closegiti a természeti értékek és a természetvédelem célkitlizéseinek megismerését,
népszeriisitését;

e noveli a természetvédelem tamogatoinak korét;

o fontos feladatanak tekinti az ifjisag mellett a feln6tt lakossag természetvédelmi szem-
Iéletének alakitasat, ezért komplex, az ifjusagot, a kozoktatdsi intézményeket,
acsaladokat és a felndtteket egyarant megszolitd oktatasi és kornyezeti nevelési prog-
ramokat szervez;

e természetvédelmi kutatasokat, védelmi programokat szervez €s hajt végre;

o a természetvédelmi érdekek megfeleld érvényesiilése céljabol érdekérvényesitési te-
vékenységet végez hazai €s nemzetkozi szinten,

e szaktanacsadassal segiti az allami, onkormanyzati szervek, valamint a gazdalkodo és
tarsadalmi szervezetek természetvédd munkajat; és

e r1észt vesz a nemzetkdzi természetvédelmi szervezetek munkéjaban.

Az Egyesiilet a kozhaszn szervezetekrodl szold 1997. évi CLVL torvény 26. § c) 8. pontja
szerinti természetvédelem, allatvédelem, a 3. pont szerinti tudomanyos tevékenység, kuta-
tas, valamint a 4. pont szerinti nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
kozhasznll tevékenységeket folytatja. Az Egyesiilet a fent nevezett jogszabaly eldirasainak
megfelelve kiemelten kozhasznl szervezetként keriilt nyilvantartasra. Az Egyesiilet ki-
emelten kdzhasznu szolgaltatasaibol tagjain kiviil mas is részesiilhet.

Az Egyesiilet természetvédelmi tevékenység folytatasaval olyan kozfeladatot 1at el, amely
a természet védelmérdl szolo 1996. évi LIIL térvény rendelkezése alapjan allami feladat-
nak mindsiil.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak k6zhasznl céljainak megvalésitisa érdeké-
ben, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja
fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.
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Az Egyesiilet orszagos szervezet, melynek keretében tevékenységét Magyarorszag teljes

teriiletén fejti ki.

3. Az EGYESULET TAGJAI

Az Egyesiilet tagja lehet minden természetes és jogi személy. Az Egyesiilet az alabbi tag-
sagi formékat ismeri el:

— alapito tag;
— egyéni tag;

— szervezeti tag;

— csaladi tag;
— partol¢ tag;

— Orokos tag; és
— tiszteletbeli tag.

Alapito tag:

Egyéni tag:

Szervezeti tag:

Csaladi tag:

Partol 6 tag:

Orokos tag:

Tiszteletbeli tag:

az a tag, aki az Egyesiilet alapitasaban részt vett.

az a (1) magyar vagy (ii) kiilfoldi természetes személy tag, aki az Egye-
stiletbe torténd felvételét irasban kéri és az éves tagdijat befizeti.

az a (i) jogi személy vagy (ii) jogi személyiséggel nem rendelkez6 szer-
vezet tag, aki az Egyesiiletbe torténd felvételét irdsban kéri és az éves
tagdijat befizeti.

az a csaladok (sziilok és gyermekeik) altal valaszthat6, kedvezményes
tagsagi forma, ahol a csalad tagjaira kiilon-kilén mindazok a jogok és
kotelességek vonatkoznak, mint az egyéni tagokra.

az a (i) természetes személy, (ii) jogi személy vagy (iii) jogi személyi-
séggel nem rendelkezd szervezet tag, aki az éves egyéni tagdij 6sszegét
megfizeti és ezen tilmenden adomanyt nytjt az Egyesiilet részére. A ne-
vezett tag a fentiek alapjan adomanyigazolasra és az Egyesiilet Szerve-
zeti és Miikodési Szabalyzataban (az ,,SZMSZ”), a nyujtott adomany
mértéke alapjan (i) bronz, (ii) eziist, (iii) arany vagy (iv) gyémant parto-
161 cim viselésére jogosult. Az egyes fent nevezett partoloi fokozatokhoz
tartoz6 adomany mértékét az SZMSZ szabélyozza.

az a magyar allampolgar, akinek madartani és természetvédelmi mun-
kassaga elismeréseként az Elnokség ezt a cimet adomanyozza. Az 6r0-
kos tag nem koteles tagdijat fizetni.

az a kiilfoldi allampolgar, akinek a madartani és természetvédelmi mun-
kassaga elismeréseként az Elnokség ezt a cimet adomanyozza. A tiszte-
letbeli tag nem koteles tagdijat fizetni.

A tagok felvételének és nyilvantartasanak tigyében az Elndkség intézkedik. A fent neve-
zett tagi kategoriakra, a kategdriakon beliili tovabbi tagi alkategoridkra vonatkozo részle-
tes szabalyokat az SZMSZ tartalmazza ¢s allapitja meg.
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A tagsagi viszony (az 0rokdos és tiszteletbeli tagsag kivételével) hatarozott ideji és egy
évre szol, Gjabb hatarozott idGszakra, a kovetkezo évre esedékes tagdij befizetésével fo-
lyamatosan hosszabbithaté meg.

Az Egyesiileti tagsdag megsziinik:

— atagsig meghosszabbitasanak elmulasztasaval;
— atag halalaval;

— atagkilépésével; és

— atag kizarasaval.

A tagot az Egyesiiletbdl kizarni csak fegyelmi hatarozattal Iehet.

Atagjogai:

— részt vehet az Egyesiilet rendezvényein;

— részt vehet az Egyesiilet Helyi Csoportjainak és Szakosztalyainak munkajaban;

— az egyesiileti célok elérése érdekében javaslatot terjeszthet az Egyesiilet barmely tes-
tllete elé;

— hasznalhatja az Egyesiilet konyvtarat, archivumat, madarvartait, ingé és ingatlan va-
gyontargyait az ezekre vonatkozo kiilon szabalyoknak megfelelGen;

— az Alapszabaly altal meghatarozott modon élhet szavazati jogaval;

— az Egyesiilet tagja szabadon donthet arr6l, hogy mely teriileti szervezethez kivan tar-
tozni; és

— atag - amennyiben a koziigyek gyakorlasatol nincsen eltiltva - barmely tisztségre
megvalaszthatd. A kiskor tagot azonban csak koranak megfeleld tisztségre lehet
megvalasztani. Igy, olyan tisztségre, amelyet koranal fogva nem lathat el, nem vé
laszthato meg.

A tag kotelességei:

— atermészet-, kdrnyezet- és allatvédelem szabalyainak, az Egyesiilet Alapszabalyanak
és mas szabalyzatainak betartdsa, betartatasa;

— lehetdségeihez mérten részt venni az Egyesiilet célkitiizéseinek megvaldsitasaban;

— az Egyesiilet szellemiségéhez méltdé magatartast tanusitani; és

— atagdij hataridében torténd befizetése.

4.  AKOzGYULES
Az Egyesiilet legfelsébb szerve a kozgytilés, amely kiildottkozgytilés formajaban miko-

dik (a ,,Kozgyiilés”).

A Kozgyiilést az EInok évente legalabb egy alkalommal — a napirend kdzlésével — a Koz-
gytlés kitlizott idopontjat legalabb 3 (harom) héttel megel6zden, irasban hivja Ossze.
Rendkiviili Kézgylilést kell 6sszehivni, ha azt (i) a tagok egyotode, (ii) az Ellen6rzé Bi-
zottsag a cél és az ok megjeldlésével irasban kéri, illetve ha (iii) az Elnokség igy hataroz
vagy (iv) a birosag azt elrendeli.

A Kozgyiilésen a tagokat valasztott kiildottek képviselik. A Kozgyiilésen a tagsagot a te-
riileti szervezetek altal megvalasztott kiildottek képviselik taglétszamuk aranyaban. Min-
den teriileti szervezetet egy kiildott plusz taglétszam aranyosan minden 50. (6tvenedik)
tag utan egy ujabb kiildott képviselhet. Egy tag csak egy teriileti szervezeten keresztiil de-
legalhat kiildotteket. Az Elnokség, az Ellenorzo Bizottsag és a Fegyelmi Bizottsag tagjai
automatikusan kiildottek.
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A Kozgyllés nyilvanos, de szavazati joga csak a kiildotteknek van. A Kozgytilés kezde-
ményezésére az Elnok zart iilést rendelhet el, a jelenlévd kiildottek legalabb 1/5-nek (egy-
6todének) inditvanyara pedig, zart tilést rendel el (i) személyiségi jogok védelme, illetve
(i1) stratégiai dontések meghozatala érdekében. A szavazds - az egyesiileti tisztségviselok
megvalasztasat is beleértve - nyilt. Az Elndk koteles azonban titkos szavazast elrendelni,
ha azt a jelenlévo kiildottek legalabb 30%-a (harminc szazaléka) kéri. Ez a szavazasra vo-
natkozé szabaly érvényes az Egyesiilet minden szervére.

A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a kiildottek tobb mint fele jelen van. Ha a
Kozgyiilést hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, akkor az ugyanazon a napon fél
oraval késébb masodszorra Gsszehivott Kozgyiilés a megjelentek szamara vald tekintet
nélkiil hatarozatképes az eredeti meghivoban megjelolt napirendi pontokban szerepld kér-
désekben, ha az erre vonatkoz6 figyelmeztetést az eredeti meghivo tartalmazza. Ezt a sza-
balyt kell alkalmazni az Egyesiilet minden szervére, ha az Alapszabaly masként nem ren-

delkezik.

A Kozgylilés jogosult minden az Egyesiiletet érinté kérdésben donteni. A rendkiviili K6z-
gylilés azonban csak azzal a kérdéssel foglalkozhat, amelynek eldontésére 6sszehivtak.

A Kozgyltilés kizarolagos hataskoérébe tartozik:

- az Alapszabaly megéllapitdsa és modositasa;

- dontés az Egyesiiletnek mas egyesiilettel torténd egyesiilésérol;

- dontés az Egyesiilet feloszlasanak kimondasarol,

- dontés egyesiileti szovetségbe valo belépésrdl és kilépésrol;

- az Egyesiilet orszagos hataskort tisztviseldinek (Elnok és Elnokség — ot éves iddszak-
ra; Ellen6rz6 Bizottsag és Fegyelmi Bizottsag — hat éves id6szakra) megvalasztasa, il-
letve visszahivasa;

- atagdijak megallapitasa;

- dontés az Elndkség, Fegyelmi Bizottsag és az Ellen6rz6 Bizottsag éves beszamoloja-
nak elfogadasarol;

- az Egyesiilet éves koltségvetési tervének, éves pénziigyi beszamoldjanak és az éves
kozhasznusagi jelentésének elfogadasa;

- az Egyesiilet célkitlizéseinek jovahagyasa;

- az Egyesiilet mas szervei - az Elnokség, Fegyelmi Bizottsag vagy az Ellen6érz6 Bizott-
sag - altal hozott dontések elleni fellebbezés elbiralasa; és

- az Egyesiilet el6z6 évi mérleg-foosszegének 10%-ét (tiz szézalékat) meghaladé értéki
ing6 és ingatlan egyesiileti vagyontargyak elidegenitésének engedélyezése.

A vezet6 szervek azon tisztségviseldjét, aki a tisztségébol eredd eredd feladatai ellatasnak
nem tesz eleget, illetve az Egyesiilet céljaival ellentétesen vagy azt veszélyeztetve cselek-
szik, tovabba jogszabaly ellen vét, a Kozgylés tisztségébodl visszahivhatja.

Ha a Kozgylilés az Elndkség, a Fegyelmi Bizottsdg vagy az Ellendrzé Bizottsag éves be-
szamolojat nem fogadja el, az elutasitott beszamoldt beterjeszté szerv elndkének és va-
lamennyi tagjanak megbizatidsa — az adott szerv 1j tagjainak megvalasztasat tartalmazo
kozgyiilési hatarozat meghozataldnak idOpontjdban — megsziinik. Az igy visszahivott
szerv az Egyesiilet céljait vagy mikodését meghatarozo dontést csak sziikséghelyzetben
hozhat. Amennyiben a megbizast visszavond Kozgytilés nem valasztja meg az adott szerv
Uj tagjait, a tisztajitd Kozgytlést 90 (kilencven) napon belill kell megtartani, amelyet az
Elnok, akadalyoztatisa esetén barmely Alelndk, valamennyiiik akadalyoztatésa esetén az
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Ellenérz6 Bizottsag elndke, az iilést megel6zGen legalabb 3 (harom) héttel, irdsban hiv
Ossze.

Az Egyesiilet Elnoksége és Fegyelmi Bizottsaga altal hozott dontések ellen a Kozgyiilés-
hez cimzett fellebbezést, a dontést meghozd szervnél a kézhezvételtdl szamitott 15 (tizen-
6t) napon beliil lehet benyujtani, amely azt koteles az EIndkhoz tovabbitani. A fellebbezé-
seket az Elnok terjeszti a Kozgyiilés elé.

A Kozgyllés dontéseit foszabaly szerint egyszerli tobbséggel hozza, amely szabaly az
Egyesiilet minden szervének dontésére érvényes. Mindsitett tobbség - azaz a jelenlévo
kiildottek 2/3-nak (kétharmadanak) egybehangz6 szavazata - sziikséges az alabbiak eldon-
téséhez:

— az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

— az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilése;

— az Egyesiilet feloszlasanak kimondasa; és

— belépés egyesiileti szovetségbe.

A Kozgyiilésrdl jegyzOkonyvet kell vezetni, amely tartalmazza a Kozgytlés idépontjat, a
napirendet, a hatarozat(ok) tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok,
ellenzOk és tartozkodok aranyat és szamat. A jegyzokonyv vezetésérdl az EIndk gondos-
kodik.

A Kozgylilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk.
685. § b) pontja szerinti kdzeli hozzatartozoja, ¢lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatar-
toz0) a hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas
elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. (Nem mindsiil
elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tagnak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.)

5. Az ELNOKSEG

Az elnokség 7 tagbol all (az ,,EInokség”). Az Elndkség tagjai az elnok (az ,,EIn6k™), 1 - 4
szamu alelndk (az ,,Alelndk”) és az elnokségi tagok.

Az Elndkség az Egyesiilet {igyintézd és képviseleti szerve, melynek megbizatdsa 5 (6t)
éves ciklusra szol. Az Elnokség feladatait az Alapszabalynak és a Kozgytilés hatarozatai-
nak megfeleléen végzi. Az Elndkség jogosult donteni minden olyan kérdésben, amelyet az
Alapszabaly nem utal a Kozgyiilés vagy mas szerv hataskorébe.

Az Elnokség kizarolagos hataskorébe tartozik:

— az Egyesiilet egészére vonatkoz6 szabalyzatok kiadasa;

— az Egyesiilet Helyi Csoportjaira és Szakosztalyaira vonatkozo szabalyzatok jovaha-
gyasa;

— az Egyesiilet munkatervének jovahagyasa;

— az Egyesiilet koltségvetésének elkészittetése;

— mas szervezetekkel torténd nemzetkozi és orszagos szintll egyiittmiikodés jovahagyé-
sa;

— dontés az egyesiileti kdltségvetés évkozi modositasarol,
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— 0j Helyi Csoport, Szakosztaly 1étesitésének jovahagyasa (a vonatkozo tagi szandék és
el6terjesztés alapjan), a meglévok felfliggesztése;

— A Bizottsagok 1étrehozasa és megsziintetése

— az Egyesiilet alkalmazottait iranyitd Igazgatd kinevezése, beszamoltatasa és felmenté-
se;

— a Tudomanyos Tandcs elndkének és tagjainak felkérése;

— alapitvany, gazdasagi tarsasag létesitése, illetve dontés ez utobbi végelszamolassal tor-
ténd megsziintetésérol; és

— orszagos programok, kampanyok és akciok jovahagyasa.

Az Elnokség évente legalabb 6 (hat) alkalommal iilésezik. Az elndkségi {iléseket az Elnok
hivja dssze. A meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét, id6pontjat, napirendjét és mel-
1ékelni kell a napirendhez tartozé irasos dokumentumokat is. A meghivot legalabb 1 (egy)
héttel az iilés elott meg kell kiildeni. Az Elnokség iilései nyilvanosak, de az elndk zart
iilést rendelhet el (i) személyiségi jogok védelme, (ii) stratégiai dontések meghozatala, ér-
dekében, az adott napirendi pont targyalasa idejére. Az elndkségi iilésen tanacskozasi jog-
gal vehetnek részt az Alapszabalyban, valamint az SZMSZ-ben meghatarozott személyek
¢és a meghivottak. Az elndkségi iilés hatarozatképes, ha az Elndkség tagjainak tobb mint
fele jelen van. Az Elnokség dontéseit egyszerli tobbséggel hozza. Az Elndkség hatarozat-
hozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a hozzatartozdja a hatdrozat
alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy barmilyen mas elényben része-
siil, illetve a megkdtendo jogiligyletben egyébként érdekelt.

Az Elndkség tiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés idSpontjat,
a napirendet, a hatarozat(ok) tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tAmogatok,
ellenzOk és tartozkodok aranyat és szamat. A jegyzokonyv vezetésérdl az EIndk gondos-
kodik.

Az Elndkség miikddésére vonatkozd részletes szabalyokat, tagjainak feladatkorét az
SZMSZ tartalmazza.

Az Egyesiiletet az Elnok, az Alelnokdk és a jelen Alapszabaly felhatalmazasa alapjan at-
ruhazott jogkorben az Igazgatd képviselik, akik egyediil alairhatnak. Az Elndk eljarhat
minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly, vagy az Alapszabaly nem utal mas szerv ha-
taskorébe. Az Elnok egyes jogkoreit az Elndkség tobbi tagjara, a teriileti szervezetek és
szakosztalyok vezetOire atruhazhatja az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint. Az Igazgatod
képviseleti jogat az Elnokség egyhangtlag visszavonhatja.

Nem lehet az Elnokség Elnoke, Alelndke vagy tagja az a személy, aki olyan kozhasznu
szervezetnél toltott be - annak megsziintét megeldzo két évben legalabb egy €vig - vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjérol szo6lo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette
ki, ezen kozhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig. Az elndkség tagjai nem lehet-
nek egymasnak kozeli hozzatartozoi.

Vezetdszerv megnevezésen a tovabbiakban a Kozgytilést és az Elndkséget kell egyiittesen
érteni. Vezetd tisztségviseld az Elnokség és az Ellendrzd Bizottsag elndke és tagja.

6. Az ELLENORZO B1ZOTTSAG

Az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzését elkiiloniilt feliigyeld szerv,
az ellendrz6 bizottsag (az ,,Ellenérzé Bizottsag™) végzi. Az Ellendrzd Bizottsag tagjainak
szama 5 (0t) f6. Az Ellendrz6 Bizottsag elndkét az Ellendrzo Bizottsag tagjai maguk ko-



6.2.

6.3.

6.4.

zil vllasztjak. Az Ellen6rzd Bizottsag elnokének akadalyoztatasa esetén az elnoki tisztet
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Ellen6rz6 Bizottsag mandatuma 6 (hat) évre szol.

Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai mas valasztott egyesiileti tisztséget nem t6lthetnek be. Nem
lehet az Ellen6rzo Bizottsag elndke vagy tagja, tovabba az Egyesiilet konyvvizsgaldja az a
személy, aki

— avezetdszerv elndke vagy tagja;

— az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkavi-
szonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly mas-
képp nem rendelkezik;

— az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tagnak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

— az eldbbiekben emlitett személyek hozzatartozoja.

Nem lehet az Ellendrzo Bizottsag elnoke vagy tagja, illetve az Egyesiilet konyvvizsgaloja,
tovabba az a személy sem, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét
megelézé 2 (két) évben legalabb 1 (egy) évig - vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjé-
rél szo6lo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki, ezen kozhasznll szervezet
megsziintét kovetd 2 (két) évig.

Az Ellen6rzd Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak kozeli hozzatartozoi.

Az Ellen6rz6 Bizottsag ellendrzi az Egyesiilet mitkodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
tisztségvisel6ktdl jelentést, az Egyesiilet munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy felvi-
lagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizs-
galhatja. Az Ellen6rzd Bizottsag elnoke vagy tagja a Kozgyiilésen és az Elndkség iilésén
tandcskozasi joggal vesz részt. Az Ellendrzé Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult
szervet tajékoztatni, és annak &sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

— az Egyesiilet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyéb-
ként stlyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy ko-
vetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetészerv
dontését teszi sziikségessé; vagy

— atisztségviselOk feleldsségét megalapoz6 tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult szervet vagy vezetdségét az Ellenorzo Bizottsag inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil - 6ssze kell hivni. E hatarido
eredménytelen eltelte esetén a vezetSszerv dsszehivasara az Ellenérzé Bizottsag is jogo-
sult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intéz-
kedéseket nem teszi meg, az Ellendrzé Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni az El-
nokséget, az Elndkség nem kielégitd intézkedése esetén pedig a torvényességi feliigyeletet
ellatd szervet.

Az Ellenérz6 Bizottsag évente legalabb kétszer iilésezik. Az Ellendrzd Bizottsag iiléseit
az Ellendrzé Bizottsag elndke hivja 6ssze, az iddpont, helyszin és a napirend megjeldlésé-
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vel. Az Ellen6rz6 Bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon legalabb a tagok fele jelen van.
Az Ellen6rzd Bizottsag hatarozatait egyszeri tobbséggel hozza. Vizsgalati ligyrendjét az
Ellen6rz6 Bizottsag maga hatarozza meg.

Az ellendrzés tapasztalatairdl az Ellendrzo Bizottsag elndke évente beszamol a Kozgyii-
Iésnek. Az Egyesiilet éves beszamolojat és a kdzhaszntisagi jelentést az Ellenérzo Bizott-
sag koteles elézetesen megvizsgalni és ennek eredményérdl a Kozgyiilésnek beszamolni.

7. A FEGYELMI BIZOTTSAG

A fegyelmi bizottsag (a ,,Fegyelmi Bizottsag”) tagjainak szama 3 (harom) f6, az elndk és
a Fegyelmi Bizottsag tagjai. A Fegyelmi Bizottsag elnokét sajat tagjai koziil valasztja. A
Fegyelmi Bizottsag megbizatasa 6 (hat) évre szo6l. A Fegyelmi Bizottsag tagjai az Egyesu-
leten belill mas orszagos egyesiileti tisztséget nem tolthetnek be. Amennyiben a Fegyelmi
Bizottsag elnoke akadalyoztatva van, az elnoki tisztet a Fegyelmi Bizottsag ligyrendjében
meghatarozott tag veszi at.

A Fegyelmi Bizottsag feladata a Kozgytilés altal elfogadott Fegyelmi Szabélyzat (1 szdmu
melléklet) alapjan a fegyelmi eljarast lefolytatni és a fegyelmi hatdrozatot meghozni.

8. A TERULET!I SZERVEZETEK —HELYI CSOPORTOK

Az Egyesiilet helyi képviseletét és a térségben dolgozo tagsag dsszefogasat az Egyesiilet
teriileti szervezetei (a ,,Helyi Csoport”) latjak el. A Helyi Csoportok neveit, cimét és
elérhetdségeit az Egyesiilet honlapja (www.mme.hu) tartalmazza. Minden belf6ldi tag va-
lamelyik Helyi Csoporthoz tartozik, de egy tag csak egy Helyi Csoportban lehet tag. Az 0j
belfoldi tagok az altaluk valasztott, ennek hianyaban a lakohelyiik szerint illetékes Helyi
Csoportba keriilnek bejegyzésre, de késobb atjelentkezhetnek barmelyik masik Helyi
Csoportba. A kiilfoldi tagok az Egyesiiletbe torténd belépéskor kotelesek az altaluk sza-
badon valasztott Helyi Csoportba bejelentkezni, illetve barmikor az altaluk szabadon vé&-
lasztott Helyi Csoportba atjelentkezhetnek, a korabbi Helyi Csoport tagsaguk egyidejl
torl ése mellett.

A Helyi Csoport tevékenységét a jogszabalyok, az Alapszabaly és az Egyesiilet egyéb
belso szabalyzatai és szabalyai, a Kozgytilés és az Elnokség hatarozatai alapjan végzi.

A Helyi Csoport sajat képviseleti szervvel (vezetoség) rendelkezik, amelyet a Helyi Cso-
port tagjai sajat maguk koziil valasztanak meg, az Elndkség egyidejii irasban torténé tajé-
koztatasa mellett. A teriileti szervezet a miikddési teriiletén jogosult az Egyesiilet képvise-
letére.

A Helyi Csoport vezetségének 1étszama 3 - 11 6. A Helyi Csoportok vezetdségiik 16t-
szamat a sajat teriileti szervezeti és miikodési szabalyzatukban hatdrozzak meg, amelynek
mindenkor 6sszhangban kell allnia az SZMSZ-€l.

A Helyi Csoport tisztségviseldje az elndk, a titkar, a gazdasagi vezetd, de valaszthatok
még alelnokok, valamint titkarhelyettesek.
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A Helyi Csoport pénzgazdalkodasa az Egyesiilet koltségvetésének része. A Helyi Csoport
az Atala megszerzett bevételek felhasznalasarol onalldan donthet, de mindenkor koteles
az Egyesiilet miikodési koltségeihez hozzajarulni, melynek részletes szabalyait az SZMSZ
tartalmazza.

A Helyi Csoport tevékenységét az Egyesiilet célkitlizéseihez illeszkedé munkaterv alapjan
végzi. A teriileti szervezet miikodésének részletes szabalyait az SZMSZ-el mindenkor
Osszhangban 4llo teriileti szervezeti és miikodési szabalyzata hatarozza meg. Ha ilyen
nincs, akkor az Egyesiilet SZMSZ-ében Helyi Csoportokra meghatarozott altalanos szab&
lyok alapjan miikodik. A Helyi Csoport miikodésének hatékonyabba tétele érdekében a
csoportgytilés donthet teriileti munkacsoportok létesitésérol, amely a Helyi Csoport veze-
toségének jovahagyasa mellett végzik tevékenységiiket. A munkacsoport vezetojét a terl-
leti szervezet csoportgytilése valasztja meg.

A Helyi Csoport évente legalabb egyszer, minden év januar 1-e és marcius 31-e kozott
csoportgytilést tart. A csoportgylilés kizarolagos hataskore:

— aHelyi Csoport vezetdségének megvalasztasa 5 (6t) évre;

— avezetdségi tagok visszahivasa;

— a Helyi Csoport teriileti szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogadasa;

— azeldz6 évi beszamold elfogadasa;

— az éves munkaterv és pénziigyi terv elfogadasa; és

— aKozgylilésen résztvevd kiildottek megvalasztasa, a mandatum megjeldlésével.

A Helyi Csoport csoportgytilése dontései egyszerii tobbséggel hozza és hatarozatképes, ha
a teriileti tagsag tobb mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén ugyanazon napon,
fél oraval késobb Osszehivott csoportgyiilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hataro-
zatképes. A Helyi Csoport csoportgyiilésén hozott hatarozato(ka)t jegyzOkonyvbe kell
foglalni, amely tartalmazza a csoportgy(ilés idopontjat, a dontést tamogatok, ellenzok és
tartozkodok aranyat és szamat, valamint ha aktualis a megvalasztott kiildottek névsorat. A
jegyzdkonyv vezetésérdl a Helyi Csoport vezetdsége gondoskodik. A hatarozatokrol szolo
jegyzOkonyvet az Egyesiilet titkarsaganak irattarozas céljabol meg kell kiildeni.

Ha a Helyi Csoport csoportgytilése a Helyi Csoport vezetdségének éves beszamolojat nem
fogadja el, az elutasitott beszamoldt beterjesztd szerv elndkének és valamennyi tagjanak
megbizatasa — az adott szerv Uj tagjainak megvalasztasat tartalmazo kozgytilési hatarozat
meghozataldnak id6pontjadban — megsziinik. Az igy visszahivott szerv az Egyesiilet céljait
vagy miikodését meghatarozd dontést csak sziikséghelyzetben hozhat. Amennyiben a
megbizast visszavono Helyi Csoport csoportgyiilése nem valasztja meg az adott szerv 0j
tagjait, a tiszt(jité Helyi Csoport csoportgyiilést 90 (kilencven) napon beliil kell megtarta-
ni, amelyet a Helyi Csoport erre a célra kinevezett vezetOségi tagja, az iilést megel6zden
legalabb 3 (harom) héttel, irdsban hiv ossze.

Uj Helyi Csoport alakitasat legalabb 10 (tiz) tag kezdeményezheti. A Helyi Csoport meg-

alakitasat az Elnokség hagyja jova, amennyiben a Helyi Csoport hossza tavii mitkodése
biztositottnak latszik. Célszerii, hogy a Helyi Csoport mitkodési teriilete legalabb egy kis-
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térséget lefedjen. A Helyi Csoport alakuld iilését az- MME elndke altal megbizott szemé-
lyek készitik eld, és az elndk, vagy az altala megbizott személy vezeti le. A Helyi Csoport
megalakitasa akkor hagyhatd jova, ha rendelkezik székhellyel, legalabb 10 (tiz) taggal,
vezetdséggel, teriileti szervezeti és miikddési szabélyzattal, valamint munka- és pénziigyi
tervvel. Az alakulé Helyi Csoport tagsaga és vagyona tekintetében az Elnokség hatéaroz, a
teriileten mar mikdd Helyi Csoport tisztségviseldinek bevonasaval.

Amennyiben a Helyi Csoport jogszabalyoknak és az alapszabalynak megfelelé miikodése
masként nem biztosithato, az Ellen6rzd Bizottsag javaslata alapjan az Elnokség:

— a Helyi Csoport vezetdi ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet; vagy

— a Helyi Csoport, illetve vezetdségének miikodését felfiiggesztheti, és megbizott szer-
vezd titkart rendelhet ki a Helyi Csoport mikodtetésével kapcsolatos feladatok atme-
neti ellatasara.

A Helyi Csoport megsziinik, ha:

— acsoportgytilésen a Helyi Csoport tagok legalabb 2/3-a (kétharmados) ekként hataroz;

— folyamatosan jogszabaly, vagy Alapszabaly ellenes miikodése miatt az Ellenérzd Bi-
zottsag javaslatara a Kozgyilés igy hataroz; vagy

— mas Helyi Csoporttal egyesiil (beolvad vagy dsszeolvad, melynek soran jogutdd az uj
Helyi Csoport lesz).

Egy Helyi Csoport feloszlatasardl és vagyonanak felhasznalasarol a Kozgyiilés dontésé-
nek megfeleléen az Elndkség intézkedik.

A Helyi Csoportokkal 0sszefliggd tajékoztatasi, kapcsolattartasi, nyilvantartasi és
irattarozasi feladatokat az SZMSZ szabalyozza.

9. A SZAKOSZTALYOK

A madartan és a természetvédelem egyes részteriileteinek hatékonyabb miivelése érdeké-
ben az Egyesiileten beliil orszagos szakosztalyok (a ,,Szakosztaly”) alakithatok.

A Szakosztaly alakitasat legalabb 30 (harminc) tag kezdeményezheti. A Szakosztaly ala-
pitasat a feltételek megléte esetén az Elnokség hagyja jova.

A Szakosztaly tagja csak az Egyesiilet azon tagja lehet, aki a Szakosztalyba jelentkezik, és
megfelel a Szakosztaly szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatarozott feltételek-
nek. Egy tag tobb Szakosztalynak is tagja lehet. A szakosztalyi tagsag nyilvantartisa a
tagnyilvantartas keretében torténik.

A Szakosztaly miikodésének ebvi-iranyitasat a Szakosztaly vezetOsége végzi az Alapsza-
baly, a Kozgylilés és az Elnokség altal meghatarozott keretek kozott.

A Szakosztaly vezetdségének létszama 3 - 11 0, a szakosztalyok vezetdségének 1étszamat
a szakosztaly szervezeti és miikddési szabalyzata hatarozza meg. A Szakosztaly tisztség-
viseldi az elndk és a titkar.
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A szakosztalyi Ulést Jegalabb évenként, - vezetdségének tjravélasztisa érdekében leg-

/[ Forméazott: Nem Kiemelt

alabb otévenként - meg kell tartani.

érdekében-megkel-tartani—A szakosztdlyi illetve vezet6ségi tilésekrdl jegyzokonyvet kell
késziteni és azt tajékoztatas és irattarozasi célbol az Egyesiilet elndkének meg kell kiilde-
ni. A szakosztalyok nem 6nalld jogi személyek, pénzgazdalkodasuk az Egyesiilet koltség-
vetésének része, dontéseket csak sajat miikodésiikkel kapcsolatban hozhatnak. Alapvetd
feladatuk a tevékenységiikkel kapcsolatos javaslatok eldterjesztése az Egyesiilet vezetd
szervei ¢s az Igazgatd részére. A Szakosztalyok elndkei évente beszamolnak a Kozgyti-
[ésnek.

A Szakosztaly vezetGsége évente - a Kozgyiilést megel6z6en — szakosztaly vezetGségi
ilést tart. A szakosztalyi ilés kizarolagos hataskore:

— a Szakosztaly vezetdéségének megvalasztasa 5 (6t) évre;
— a Szakosztaly szervezeti és mikodési szabalyzatanak elfogadasa;
— a Szakosztaly éves beszamoléjanak elfogadasa; és

— a megbizatasukat huzamos ideig nem teljesitd tagok visszahivasa, ezzel egyidejiileg az
1j vezetOségi tagok megvalasztasa.

A Szakosztaly miikodésének részletes szabalyait szervezeti és mitkodési szabalyzata haté&
rozza meg, amelyet a szakosztalyi {ilés fogad el és az EIndkség hagy jova.

A Szakosztaly szervezeti és mikodési szabalyzata alapjan szakmai munkacsoportok ala-
pithatok egy-egy sziikebb szakteriilet miivelésére.

Amennyiben a Szakosztaly jogszabalyoknak és az alapszabalynak megfeleld mikodése
masként nem biztosithato, az Ellen6rz6 Bizottsag javaslata alapjan az Elnokség:

— a Szakosztaly vezetdi ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet; és
— a Szakosztaly miikodését felfiiggesztheti.

A Szakosztaly megsziinik, ha:

— azt a Szakosztaly tagsaga kétharmados tobbséggel kimondja;

— folyamatosan jogszabaly, vagy Alapszabaly ellenes miikodése miatt az Ellenérzd Bi-
zottsag javaslatara a Kozgytilés igy hataroz; és

— mas szakosztallyal egyesiil (beolvad vagy Osszeolvad, melynek soran jogutdd az uj
Szakosztaly lesz)

A Szakosztaly feloszlatasarol és vagyonanak felhasznalasarol az Ellendrzo Bizottsag ja-
vaslata alapjan az Elnokség intézkedik.

10. A TANACSADO TESTULET

A tanacsado testiilet (a ,,Tanacsado Testillet”) tagjai (i) az Egyesiilet tisztségviseldi (az
Elnokség, az Ellendrzo Bizottsag és a Fegyelmi Bizottsag elndke, illetve tagjai), (ii) a He-
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lyi Csoportok ¢€s (iii) a Szakosztalyok vezet6i, (iv) a Tudomanyos Tandcs tagjai, az (v)
Egyesiilet alkalmazottai, valamint (vi) orszagos és helyi programvezet6i. A Tanacsado
Testiilet évente legalabb 1 (egy) alkalommal iilésezik. A Tanacsadd Testiilet 6sszehivasé
6l az Elndkség gondoskodik.

A Tanacsado Testiilet iilésének célja:

— az Egyesiilet tevékenységének atfogo értékelése és dsszehangolasa;

— ajanlasok megfogalmazasa az egyesiileti munka tovabbfejlesztése érdekében;

— azegyesileti stratégiak véleményezése;

— azegyesiileti programok 0sszehangolasa;

— tajékoztatas a teriileti szervezetek, szakosztalyok, programvezetok és alkalmazottak
tevékenységérol; és

— arésztvevok tovabbképzése.

A Tanacsado Testiilet javaslatokat fogalmazhat meg az Egyesiilet munkajaval kapcsolat-
ban, amelyeket 6nall6 napirendi pont keretében kell megtargyalnia a Tanacsado Testiilet
ilését kovetd Kozgytilésnek. A javaslatokat a Tanacsado Testiilet iilésén jelenlévd tagjai
tobbségének kell alairasaval tdmogatnia és az iilés befejezéséig az Elndkség szamara at-
adni. A Tanacsado Testiileti iilés programjat, ajanlésait, javaslatait és a résztvevok listajat
emlékeztetében kell rogziteni.

A Tanacsado Testiileti {ilés ajanlasait az Elndkségnek az iilést kovetd elndkségi iilésen
napirendjére kell tliznie.

11. ABIZOTTSAGOK

Egy-egy feladat elvégzésére, megszervezésére, allaspont kialakitasara az Elnokség allan-
do, vagy ideiglenes bizottsagot (a ,,Bizottsag”) hozhat 1étre. Az Elnokség a Bizottsag
megalakitdsakor meghatdrozza a Bizottsag feladatkorét és felkéri tagjait. A Bizottsag mii-
kodési szabalyait maga hatdrozza meg, amit az Elnokség jovahagy. A Bizottsag a feladat
megval 6sitését kdvetden a bizottsagi tagok egyhangu hatarozata alapjan megsziinik.

12.  ATUDOMANYOSTANACS
A tudomanyos tanics (a ,,Tudomanyos Tanacs”) az Egyesiilet kutatasi és természetvé-

mas szervezeti egység (pl: Szakosztaly, Helyi Csoport, Bizottsagok) felkérésére kutatasi
és természetvédelmi kérdésekben allast foglal.

A Tudomanyos Tanacs tagjainak szama 5 (6t) {6, akiket az Elnokség kér fel 5 (6t) éves
iddszakra.

13. AZALKALMAZOTTAK, KOZPONTI IRODA

Célkitlizéseinek megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet alkalmazottakat foglalkoztathat.



13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Az Egyesiilet alkalmazottai nem lehetnek az Elnokség, Ellenérzé Bizottsag vagy Fegyel-
mi Bizottsdg elndkei, illetve tagjai. Az Igazgatd az Egyesiileten beliil mas tisztséget nem
tolthet be.

Az alkalmazottakat iranyit6 és esetiilkben a munkaltatdi jogokat gyakorld Igazgatot az
Elnokség nevezi ki és menti fel, egyuttal az Igazgato feletti teljes korti munkaltatoi jogo-
kat is az Elndkség gyakorolja.

Az Egyesiilet orszagos szervezési €s igazgatasi ligyeinek segitése érdekében az Elnokség
kozponti irodat (a ,,Kozponti Iroda”) allithat fel. A Kozponti Iroda feladatai:

- az Egyesiilet tagnyilvantartasanak vezetése;

- atermészetvédelmi és szemléletformald programok orszagos koordinalasa;

- az Egyesiilet képviselete az orszagos forumokon;

- a Helyi Csoportok munkéjanak szakmai segitése;

- folyamatos PR tevékenység a tomegkommunikacios eszkdzokon keresztiil;

- az Egyesiilet pénziigyeinek kezelése, a bizonylatok rendszerezett nyilvantartasa;
- azegyesiileti alkalmazottaival kapcsolatos munkaiigyi feladatok elvégzése; és

- sajat mikodési koltségeinek eloteremtése, valamint a Helyi Csoportok mikddésének
és programjainak anyagi tdmogatdsa.

A Kozponti Iroda szervezeti rendjét és mikodési szabalyait az Egyesiilet szervezeti és
mitkodési szabalyzat hatarozza meg, amelyet az EIndkség hagy jova.

14. Az EGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA

Az Egyesiilet bevételeit képezik:

— atagok dtal fizetett tagdij, illetve adomany;

— allami koltségvetési forrasbol szarmazo tamogatas;

— ahazai és kiilfoldi szervezetekt6l, maganszemélyektdl szarmazo tdmogatas, hagyaték;
— az Egyesiilet szakmai tevékenységének jovedelme;

— az Egyesiilet vagyonanak hozadéka; és

— egy¢cb bevételek.

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A koltségvetés elkészittetése az El-
nokség, végrehajtasanak ellendrzése az Elndkség és az Ellenérz6 Bizottsag feladata. A
koltségvetési beszamold csak az Ellen6rzd Bizottsag véleményével terjeszthetd a Kozgyt-
léselé

Az Egyesiilet gazdalkodasanak részletes szabalyait kiilon szabalyzat(ok) tartalmazzak
(ideértve az SZMSZ-t is), amelyeket az Elnokség készittet és fogad el.

Az Egyesiilet vagyona fel nem oszthato és el nem ajandékozhato.

A természetvédelmi célra vasarolt foldteriiletek nem idegenithetdk el.
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14.6.

15.1.

15.2.

15.3.

16.1.

16.2.

16.3.

17.1.

17.2.

17.3.

A targyévet megel6z6 évi mérlegfoosszeg 10%-at (tiz szazalékat) meghalado és az Egye-
siilet éves koltségvetésében nem szerepld mértéki kotelezettségvallalasrol az Elndkség
hatéaroz.

15. Az EGYESULETI KITUNTETESEK

Az egyesiileti célok elérése érdekében kiemelkedé munkat végzé tagok munkéjanak elis-
merésére az Egyesiilet kitiintetéseket alapithat. Az egyesiileti kitiintetésekr6l és azok ado-
manyozasi szabalyairdl kiilon szabalyok rendelkeznek. (3., 4., 5, 6. szamu mellékletek).

Uj egyesiileti kitiintetés alapitasara a Kozgyiilés jogosult.

A Fegyelmi Bizottsag megvonhatja a kitiintetést attol, aki stlyosan vét az egyesiileti, vagy
természetvédelmi etika ellen.

16. AZEGYESULET MEGSZUNESE
Az Egyesiilet megsziinik, ha:

— feloszlasat a Kozgytilés kétharmados tobbséggel kimondja;

— mas egyesiilettel egyesiil;

— abirdsag feloszlatja; vagy

— abirdsag - a torvényben eldirt okok miatt - a megsziinését megallapitja.

Az Egyesiilet megsziinése (beleértve a feloszlast és feloszlatast is) esetén az Egyesiilet
végelszamolas utan megmaradt vagyona a Természet Szolgalataban Alapitvanyra szall.
Egyesiilés miatti megszlinés esetén az Egyesiilet vagyona az 0j egyesiilet tulajdonaba

megy &t.

Ha a bir6sag vagy a feloszlast kimondo kozgytilési hatdrozat masként nem rendelkezik, a
megsziinéssel, kapcsolatos teendok ellatasa a hivatalban 1év6 Elnokség feladata.

17. NYILVANTARTASOK VEZETESE, A HATAROZATOK NYILVANOSSAGRA

HOZATALA

A Kozgytilés és az Elnokség hatarozatait tartalmazoé jegyzékonyveket a Kozponti Iroda az
Irattari Szabalyzat alapjan tartja nyilvan. A Kozponti Iroda szamitdogépes nyilvantartast
vezet a Kozgylilés és az Elnokség hatarozatairdl kiilon- kill6n, amely tartalmazza a donté-
sek tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz6k szdmaranyat
(ha lehetséges személyét).

A Kozgytilés hatarozatait az Egyesiilet az altala kiadott, minden tagnak rendszeresen meg-
kildott egyesileti lapban teszi kozzé. Az Elnokség hatarozatait és az éves beszamolokat a
szervezeti egységek vezetdi megkapjak, illetve azok a Kozponti Iroda faliujsagjan kifiig-
gesztésre kerlilnek. A személyi kérdésekben hozott dontésekrdl a konkrétan érintettek
irasban értesitést kapnak.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos valamennyi iratba az Egyesiilet Kézponti Irodaja -
elézetes bejelentkezés alapjan - a betekintést lehetdvé teszi.



17.4. Az Egyesiilet miikodésérdl, szolgaltatasai igénybevételének modjardl az egyesiileti lapban
¢és az egyesiilet honlapjan rendszeresen beszamol.

17.5. Ezen Alapszabaly szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait az
orszagos sajtd utjan nyilvanossagra hozza.



1.

2.
3.
4,

5.

7.

) 1. szamu melléklet
FEGYELMI SzZABALYZAT

Fegyelmi vétséget kovet el, aki:

a) az Alapszabalyban foglalt és onként vallalt kotelezettségeket stilyosan megszegi, vagy
hanyagul latja el,

b) sulyosan vét a szakmai etika ellen,

) természetvédelmi érdekeket sértd szabalysértést vagy biincselekményt kovet el.

Fegyelmi eljaras inditadsara barmely egyesiileti tag tehet javaslatot.

A fegyelmi eljaras inditasara irdnyuld javaslatot az Egyesiilet elnokéhez kell eljuttatni.

A fegyelmi eljarast az Egyesiilet Elnoke, az Egyesiilet Elnokségének tagja ellen pedig a fe-
gyelmi bizottsag (a ,,Fegyelmi Bizottsag”) elnoke rendeli el.

A fegyelmi vizsgalatot a Fegyelmi Bizottsag folytatja le.

A vizsgalatrdl jegyzOkonyvet kell vezetni, melyet a bizottsag elndke, a vizsgalatban résztve-
vo bizottsagi tagok és a vizsgalattal érintett egyesiileti tag vagy képviseldje ir ala.

. Az eljaras soran az Egyesiilet képviseletében az elndk vagy az altala megbizott tag jar el. Az

eljaras ala vont személyt az eljaras soran személyesen kell meghallgatni kivéve, ha errdl iras-
ban lemond vagy ha védelmével mas személyt biz meg. Ez esetben a megbizottat kell meg-
hallgatni. Az eljaras ald vont személy védelmével akkor is megbizhat mas személyt maga
mellett, ha személyesen jar el. Nem akadalya az eljarasnak, ha az eljaras ald vont személy
szabalyszerli értesitésre nem jelenik meg és maga helyett meghatalmazottat sem kiild, feltéve,
hogy tavollét nem menti ki és 01j id6pont kit{izését nem kéri.

A kiszabhato fegyelmi biintetések:

a) figyelmeztetés,

b) megrovas,

C) egyesiileti tisztségektdl valdo megfosztas,

d) egyesilleti kitlintetések visszavonasa,

€) az Egyesiiletbdl valo kizaras.

A fegyelmi biintetés végrehajtasat indokolt esetben 2 évi probaidére fel lehet fiiggeszteni. Ha a
probaido eredményesen telik el (azaz a probaidd alatt ujabb fegyelmi vétséget az eljaras aka
vont nem kdvet el), a biintetéssel sujtott mentesiil a biintetés hatalya alol. Ha a probaidd alatt a
tag jabb fegyelmi vétséget kovet el, a biintetés felfiiggesztése hatalyat veszti.

8. A fegyelmi hatarozatot minden esetben a Fegyelmi Bizottsag hozza.

Az eljéras ala vont személy az el6készitésben és a dontésben nem vehet részt. Amennyiben a
Fegyelmi Bizottsag az Elnokség tagja ellen a 7. ¢, e. pontban foglalt fegyelmi biintetési haté
rozatot hoz, ez az eljaras ala vont személy tisztségét felfliggeszti, s az Elndkség tobbi tagja-
nak kell a helyettesitésrél gondoskodnia. A Fegyelmi Bizottsagnak a 7. ¢, d, és e. pontokban
foglalt fegyelmi biintetést tartalmaz6 hatarozata - a joger6tdl fiiggetlentiil - az egyesiileti tiszt-
ségbdl, illetve a tagsagi jogok gyakorlasa alol a fegyelmi ala vont tagot felfliggeszti. A fe-
gyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont 15 napon beliil fellebbezéssel élhet, melyet a Fe-
gyelmi Bizottsag elndkénél kell irasban benytjtani, a Kozgyiilésnek cimezve. Fellebbezési
jog illeti meg azt is, aki a fegyelmi eljarast elrendelte. A fellebbezésnek a fegyelmi biintetés
végrehajtasa tekintetében halasztd hatalya van, azzal, hogy az eljaras ala vont személy a mé&
sodfokl hatarozat meghozatalaig tagi jogviszonya felfiiggesztésre keriil.

A Kozgylilés mint masodfoka fegyelmi szerv az elsé fokon kiszabott fegyelmi biintetést eny-
hitheti vagy sutlyosbithatja. A fegyelmi biintetés masodfokon nem sulyosbithaté abban az
esetben, ha csak a fegyelmi biintetéssel stjtott jelentett be fellebbezést. Ha a fellebbezés alap-
talan, azt a masodfokt fegyelmi szerv elutasitja.

9. A Kozgytilés masodfokl hatarozatdval szemben fellebbezésnek helye nincs.



10. Az egyesiilet valamely szervének térvénysértd hatarozatat barmely tag — a tudomasara jutas-
tol szamitott 30 napon beliil — a birdsag elétt megtamadhatja.

11. A 7. b, ¢, és d. pontban meghatarozott fegyelmi biintetések torlését a biintetéssel sujtott tag
két év elteltével kérheti. A 7. ., pontban foglalt fegyelmi biintetés torlése azonban csak az j-
ravélaszthatosagot jelenti.

12. A figyelmeztetésnél stilyosabb fegyelmi biintetéssel stjtott tag a soron kovetkezd tisztujitas
soran egyesiileti vezetd funkcidra nem jel6lhetd €s nem valaszthato.

13. Az Egyesiilet alkalmazottainak ebben a mindségben elkdvetett fegyelmi vétségnek elbiralasa
a Munka Torvénykonyvének szabalyai szerint torténik.
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2/1. szamu melléklet

AZ EGYESULET TERULETI SZERVEZETEI

Terlleti szervezet neve

MME Budapesti helyi csoport

MME Bacs-Kiskun megyel helyi csoport
MME Baranya megyel csoportja

MME Békés megyei helyi csoport

MME Boérzsonyi helyi csoport

MME Biikki helyi csoport

MME Csongrad megyei helyi csoport
MME Dél-balatoni helyi csoport
MME Domboévari helyi csoport

. MME Eszak-borsodi helyi csoport

. MME Fejér megyei helyi csoport

. MME G6dbl1éi helyi csoport

. MME Gomor-Tornai helyi csoport

. MME Hajdua-Bihar megyei helyi csoport

19.4028 Debrecen; Hadhaziu135-4/410

MME Heves megyei helyi csoport
3200 Gydngyds, Kossuth 1t 40.

15.

16.

3200-Gvdreyos—Petdhi-30:
MME Jasz-Nagykun-Szolnok megyei helyi csoport

Székhelye

1121 Budapest, Ko1t6 u. 21.

6500 Baja, Petdfi sziget 11.

7622 Pécs, Siklosi ut 22.

5538 Biharugra, Halas u. 1.5700

2120 Dunakeszi, Kertész u. 1.

3300 Eger, Sanc u. 6.

6223 Szeged, Becsei u. 3.

8638 Balatonlelle, Irmapuszta

7200 Dombdvar, Dombo Pal u. 42/a.
3600 Ozd, Vasvar 1t 78.

2485 Dinnyés, Rézsa u. 14.

2114 Valkd, Rozsa F. u. 6/a.

3785 Josvaf6, Tengerszem-16 1.
4225 Debrecen, Csonkatorony u.

5000 Szolnok, Aranyi S. u. 4.5000

17. MME Kaposvari helyi csoport 7400 Kaposvar, Bajcsy Zs. u. 32-34.
I'h. 3/7.
18. MME Kisalfldi helyi csoport 9165 Tarnokréti, F6 Gt 70.9241
19. MME Komarom-Esztergom megyei helyi csoport 2890 Tata, Dobroszlav u. 34.
20. MME Nograd megyei helyi csoport 3121 Somoskétjfalu, Somosi ut 103.
21. MME Nyiregyhazi helyi csoport 4400 Nyiregyhaza, Kando K. u. 4.
22. MME Pilisi helyi csoport 2000 Szentendre, Sztaravodai ut 52.
23. MME Soproni helyi csoport 9400 Sopron, Pocsi u. 11/a.
24. MME Szatmar-beregi helyi csoport 4700 Matészalka, Hunyadi u. 67.
25. MME Szekszardi helyi csoport 7100 Szekszard, Béla tér 6.
26. MME Tapio6-vidéki helyi csoport 2243 Kéka, Pesti u. 3.
27. MME Tiszak6zi Helyi Csoport 4600 Kisvarda, Jokai ut 1.
27:28. MME Tiszavasvari helyi csoport
4440 Tiszavasvari, Kos-
suth u. 56/a.
28.29. MME Vas megyei helyi csoport
9737 Biik, Jozsef A. u.
1/d.
29-30. MME Veszprém megyei helyi cso-
port 8291 Vordsto, F6 ut
Dl et lemni L
v
36-31. MME Zala megyei helyi csoport
8932 Pokaszepetk, Zala
u. 9.
3132, MME Zempléni helyi csoport
3884 Boldogkdujfalu,
Kiss L. u. 14.
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2/2. szamu melléklet
AzZ MME sZAKMAI SZERVEZETEI
Szakmai szervezet neve

1.) MME Ragadozémadar-védelmi Szakosztaly
2.) MME Gytirlizé-és Vonulaskutatd Szakosztaly
3.) MME Hiill6-¢és Kétélti-védelmi Szakosztaly
4.) MME Lepke-¢és Szitakotd-védelmi Szakosztaly
5.) MME Vizimadar-védelmi Szakosztaly

6.) MME Kerecsensolyom védelmi Alap

3. szamu melléklet
» CHERNEL | STVAN EMLEKEREM” ADOMANYOZASI SZABALYZATA

1) Az Egyesiilet ,,Chernel Istvan emlékérmet” alapitott 1979-ben.

2) Az emlékéremmel az Elnokség az Egyesiilet azon tagjait tiinteti ki, akik kiemelked6 tudomé&
nyos, gyakorlati vagy tarsadalmi tevékenységet fejtettek ki, illetve kivald eredményeket értek
el, az Egyesiilet munkajat és ezen keresztiil a madar- és természetvédelem fejlesztését kima-
gaslo modon elésegitették.

3) Az elbiralasnal figyelembe veheté: 6nalldo tudomanyos vagy gyakorlati munkassag, 6nallo
tanulmanyok, kivalo és eredményes egyesiileti szervezdi €és tarsadalmi tevékenység, amely
teljesen vagy részben az Egyesiilet keretei kozott jutott kifejezésre.

4) Az Egyesiilet a ,,Chernel Istvan emlékérem” alapitisaval emléket kivan allitani Chernel Ist-
vannak, a magyar madartan kimagaslo egyéniségének.

5) Az emlékérem 80 mm atmérdjii, bronzbdl késziilt érem, az egyik oldalan Chernel Istvan
dombormii arcképe a kovetkez6 korirattal: ,,Chernel Istvan szellemében”

4. szamu melléklet
, PETENYI SALAMON JANOS’" EMLEKEREM ADOMANYOZASANAK SZEMPONTJAI

1) Az MME ,,Petényi Salamon Janos emlékérmet” alapitott 1984-ben.

2) Az emlékéremmel a Tudomanyos Tandcs az Egyesiilet azon tagjait tiinteti ki, akik kimagaslo
tudomanyos kutaté tevékenységet folytatnak, amivel hazai és nemzetkozi téren eredményeket
értek el. Ornitologiai munkajuk soran az etikai kovetelményeknek példamutatéan megfelel-
nek.

3) Az elbiralasnal figyelembe vehetd egész tudomanyos életmii, vagy a legutolso évek kimagas-
16 munkéssagais.

4) Az érem négyévenként keriil kiosztasra.

5) Az érem felirata ,,Petényi Salamon Janos”
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5. szamu melléklet
KEVE ANDRASDiJ

Az Egyesiilet 20 éves fennallasa alkalmabol (1994-ben) az Elnokség Keve Andras dijat alapitott.
A dij azoknak adomanyozhato, akik az egyesiilet alapitasatol kezdve vagy tobb mint egy évtize-
den keresztiil kitling tevékenységet folytattak az Egyesiilet miikodése és szervezése terén.

A dijat 5 (10) évenként az Elnokség itéli oda.

Ezzel a dijjal az Egyesiilet Keve Andras emlékét kivanja 6rizni.

6. szama melléklet

BRELLOSTAMASDIJ

A dij az egyesiilet azon tagjainak, vagy tagok csoportjainak adomanyozhato, akik kiemelkedo
teljesitményt nyujtanak a kornyezeti tudatossag formalasa terén, jelentOs szerepet toltottek be az
ifjusag szemléletformalasaban, hozzajarulva ezzel a madar és természetvédelem eredményeinek
noveléséhez.

Az elbiralasnal figyelembe vehetd az életmil, vagy a legutolsod évek munkassaga is.

A dijat két évenkeént az elndkség itéli oda.

7. szama melléklet

K ERECSENSOLYOM DiJ

1) A Magyar Madértani és Természetvédelmi Egyesiilet 2009-ben ,, KERECSENSOLYOM
DiJ-at” alapit.

2) A dijjal az MME Ragadozomadar-védelmi Szakosztaly Elnokségének javaslata alapjan az
Egyesiilet azon tagjait tiinteti ki az MME Elndksége, aki/k a ragadozémadar-védelem teriiletén
kiemelkedé tudoményos, gyakorlati vagy tarsadalmi tevékenységet fejtettek ki, illetve kivalo
eredményeket értek el egy-egy faj, vagy faj csoport regionalis, vagy orszagos védelmében, az
Egyesiilet és a Szakosztaly munkéjat és ezen keresztiil a madar- és természetvédelem eredmé-
nyeit kimagaslé modon elésegitették.

3) Az elbiralasnal figyelembe vehetd hazai vagy nemzetkozi 6nalléo tudomanyos vagy gyakorlati
munkassag, onallo fajvédelmi akciok vagy tanulmanyok, kivalo és eredményes egyesiileti szer-
vez0 és tarsadalmi tevékenység, amely teljesen vagy részben a Szakosztaly és az Egyesiilet ke-
retei kozott jutott kifejezésre.

4) Az Egyesiilet a,, KERECSENSOLYOM DIJ” alapitisaval emléket kivan allitani Dr. Janossy
Dénesnek az MME alapité elndkének, a magyar ragadozomadar-védelem megalapitojanak, a
hazai madarvédelem kimagaslo egyéniségének.

5) A kitiintetés egy LAl :
razolo plakett és kitiz6.-
6) A dij az adomanyozas els6 évében négy személynek (csoportnak) a tovabbi években egy-egy
személynek (csoportnak) adomanyozhato.

7) A dij évente egyszer az MME kozgy(ilésén vagy orszagos ragadozomadar-védelmi rendez-
vényén keriil kiosztasra.

itzékerecsensdlymot ab-
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Ezt a cimet a Kiildottkdzgytilés az Egyesiilet azon személynek adomanyozhatja, aki az Egyesu-
let érdekében kiemelkedd tevékenységet folytat vagy folytatott

| Budapest, 20092010. m&jus 2322.

Dr. Bankovics Attila
enok
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